
ACTIVIDAD META RESPONSABLE FECHA INICIO FECHA FIN AVANCE

Identificación y valoración de los 
Riesgos de Corrupción 2019

Mapa de Riesgos de Corrupción 2019 Planeación diciembre 26 de 2018 enero 15 de 2019 100%

Publicación del Mapa de Riesgos 
de Corrupción 2019

Publicación Mapa de riesgos de Corrupción 
2019, sección de Transparencia y Acceso a 
la Información Pública. 

Informática enero 15 de 2019 febrero 8 de 2019 100%

Primer seguimiento Mapa de 
Riesgos 2019

Asegurar que los controles sean efectivos, le 
apunten al riesgo y estén funcionando en 
forma oportuna y efectiva

Auditoría Interna marzo 15 de 2019 abril 30 de 2019 100%

Publicación Primer Seguimiento 
Mapa de Riesgos de Corrupción 
2019

Publicación Primer Seguimiento Mapa de 
riesgos de Corrupción 2019, sección de 
Transparencia y Acceso a la Información 
Pública. 

Informática abril 30 de 2019 mayo 3 de 2019 100%

Segundo seguimiento Mapa de 
Riesgos 2019

Asegurar que los controles sean efectivos, le 
apunten al riesgo y estén funcionando en 
forma oportuna y efectiva

Auditoría Interna julio15 de 2019 agosto 30 de 2019 100%

Publicación Segundo Seguimiento 
Mapa de Riesgos de Corrupción 
2019

Publicación Segundo Seguimiento Mapa de 
riesgos de Corrupción 2019, sección de 
Transparencia y Acceso a la Información 
Pública. 

Informática agosto 30 de 2019
septiembre 3 de 

2019
100%

Tercer seguimiento Mapa de 
Riesgos 2019

Asegurar que los controles sean efectivos, le 
apunten al riesgo y estén funcionando en 
forma oportuna y efectiva

Auditoría Interna
15 de noviembre de 

2019
diciembre 31 de 

2019
100%

Publicación Tercer Seguimiento 
Mapa de Riesgos de Corrupción 
2019

Publicación Tercer Seguimiento Mapa de 
riesgos de Corrupción 2019, sección de 
Transparencia y Acceso a la Información 
Pública. 

Informática diciembre 31 de 2019 febrero 16 de 2020 100%

Código de Conducta y Ética 
Empresarial

Revisar y ajustar el Código de Conducta y 
Ética Empresarial y presentarlo para 
aprobacion de la nueva administración y 
posterior divulgación 

Secretaria General enero 15 de 2019 Mayo 31 de 2019 100%

Manual de Cumplimiento

Revisar y ajustar el Manual de 
Cumplimineto y presentarlo para 
aprobacion de la nueva administración y 
posterior divulgación 

Secretaria General febrero 28 de 2019 Enero 31 de 2020 80%

SEGUIMIENTO PLAN ANTICORRUPCIÓN 2019
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